PAYROLL | FINANCE | HR

Energisnalt och hallbart dnda
ut pa administrationsniva.

Aditro hjélpte Ragn-Sells att fa ett HR-system som verkligen fungerar dar
Aditro tar hand om driften och hardvaran, och dar Ragn-Sells medarbetare
kan skéta det mesta av personaladministrationen via en vanlig webbldsare.



Energisnalt och hallbart dnda
ut pa administrationsniva.

Milj6- och atervinningsforetaget Ragn-
Sells tanker inte bara pa stabilitet

och langsiktighet nar det galler sina
tjanster utan ocksé nar det kommer
till sin egen personal- och I6neadmini-
stration. Alltfor mycket energi gick at
att hantera det forra systemet vilket
var sléseri — bade pa tid och pengar.
Darfor bytte de till Aditro.

Ragn-Sells hade stora problem med
sitt tidigare system fran en annan leve-
rantor. Driften av servern och ansvaret
for programvaran l&g hos Ragn-Sells,
men nar minsta andring skulle goras

i systemet var man beroende av kon-
sulter. Med ett behov av att exempelvis
kunna plocka ut information ur syste-
met fér intern och extern uppféljning
och rapportering och stkte de ett nytt
system, som skulla kunna erbjuda hdg
kvalitet och tillganglighet utan att fore-
taget behdévde ansvara for program-
varan och driften. Efter en ett ars lang
upphandling féll valet p& Aditro.

Forvantningarna pa funktionaliteten i
det nya systemet var stora. Ragn-Sells
ville forstas slippa strul, sarskilt nar
det gallde ansvaret for programvaran.
Ragn-Sells kopte AS 400-versionen
av Personec S med webbgréanssnittet
ESS. Det innebar, forutom att Aditro
tar hand om driften och héardvaran, att
Ragn-Sells medarbetare kan skota det
mesta av personaladministrationen via
en vanlig webblasare. Systemet kan
aven leverera statistik till Ragn-Sells
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chefer. Dessutom har mer renodlade
HR-bitar kopplats in, till exempel per-
sonalinformation, [6Gnerevision, befatt-
nings- nomenklatur, [6nestatistik som
ska skickas in till Jamstalldhets-
ombudsmannen och kompetensregister.

RAGN.K\ SELLS

En del av kretsloppet

Aditro har ocksa lagt stor vikt vid im-
plementering av det nya systemet. Det
ar viktigt att alla ar med pé& forandring-
arna — fran chefer il tidsrapportérer
och tjansteman.

Forandringarna har effektiviserat
arbetet pa4 Ragn-Sells och sparat tid.
Man undviker registrering av samma
uppgifter i flera led och det har blivit
enklare att 1agga in sékerhetskontroller
sé& att exempelvis 6ner blir kvalitets-
sékrade redan vid registreringstillfal-
let. Men framfor allt har man fatt ett
system som alla kan lita p4, ett sakert
system som dessutom gar att bygga ut
i framtiden.

Kundnytta

» Ett nytt system for personal-
och léneadministration har bade
forenklat och gjort kvalitén battre.

* Ragn-Sells 6nskelista var specifik:
de ville ha ett sakert system, med
enkel Overgang och dar ansvaret
l&g hos leverantoren.

* Ragn-Sells har dven utnyttjat
mojligheten att koppla pé 6vriga
HR-tjanster, som personalinforma-
tion och I6nestatistik.
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